Citta di Samarate

Valutazione delle prestazioni rese nell'anno 2014 dal personale dipendente - livelli di collocazione
art. 11 D. Igs. 27/10/2009, n. 150

Area di riferimento

Valutazione

fino al 95% |dal 91 al 94% |[dal 80 al 90 % |[dal 70 al 79% [dal 60 al 69% |dal 50 al 59% |dal 40 al 49% [inferiore al 40%
Area Servizi Generali, al cittadino e alle imprese 13
Area Finanziaria 6
Area Risorse, Logistica e partecipazioni comunali 10
Area Socio Culturale 33
Area Urbanistica 5
Area Lavori Pubblici e Ambiente 15
Area Polizia Locale e protezione civile 8

Valutazione del personale dei livelli

Ai sensi del vigente sistema inetgrato di valutazione,
la valutazione del personale & articolata in una parte
riferita alla valutazione del comportamento dei
dipendenti nel corscorso al raggiugimento degli
obiettivi del piano della performance 8sia individuale
che di gruppo) ed una riferita ai comportamenti
organizzativi ed alle competenze espresse.




