
 

 

 
 

 

CITTÀ DI SAMARATE 
Provincia di Varese 

 

 

 

 

 

        A tutti i responsabili di P. O. 
A tutti i dipendenti 

c/o SEDE 
 
 
Oggetto: PTPCT-Aggiornamento periodo 2023/2025 
 
Premesso che: 

▪ l’organo di indirizzo politico deve approvare l’aggiornamento del Piano Triennale di Prevenzione 

della Corruzione e per la Trasparenza (PTPCT); 

▪ i responsabili di posizione organizzativa, nel Sistema di gestione del rischio corruzione, 

svolgono i seguenti ruoli e funzioni: 

ruolo: referente anticorruzione; 
funzioni come di seguito indicate: 

✓ partecipano al processo di gestione del rischio nell’ambito dei Settori di rispettiva competenza, 

ai sensi dell’articolo 16 del D. Lgs. n. 165 del 2001; 

✓ svolgono attività informativa nei confronti del responsabile, dei referenti e dell’autorità 

giudiziaria (art. 16 D. Lgs. n. 165 del 2001; art. 20 D.P.R. n. 3 del 1957; art.1, comma 3, l. n. 

20 del 1994; art. 331 c.p.p.); 

✓ concorrono alla definizione di misure idonee a prevenire e contrastare i fenomeni di 

corruzione e a controllarne il rispetto da parte dei dipendenti dell’ufficio cui sono preposti; 

✓ forniscono le informazioni richieste dal soggetto competente per l’individuazione delle attività 

nell’ambito delle quali è più elevato il rischio corruzione e formulano specifiche proposte volte 

alla prevenzione del rischio medesimo; 

✓ provvedono al monitoraggio delle attività nell’ambito delle quali è più elevato il rischio 

corruzione svolte nell’ufficio a cui sono preposti, disponendo, con provvedimento motivato, 

la rotazione del personale nei casi di avvio di procedimenti penali o disciplinari per condotte 

di natura corruttiva; 

✓ assicurano l’osservanza del Codice di comportamento e verificano le ipotesi di violazione; 

✓ adottano le misure gestionali, quali l’avvio di procedimenti disciplinari (artt. 16 e 55 bis D. Lgs. 

n. 165 del 2001); - attuano il PTPCT, e osservano le misure contenute nel Piano; 

▪ i dipendenti svolgono i seguenti ruoli e funzioni: 

Ruolo: soggetti attuatori del Piano. 
Funzioni, come di seguito indicate: 

✓ sono chiamati a partecipare al processo di gestione del rischio; 

✓ osservano il PTPCT e le misure contenute nel Piano, in particolare con riferimento alla misura 

del Codice di comportamento, e alla misura della formazione; 



 

✓ segnalano le situazioni di illecito ai propri dirigenti o all’UPD ed i casi di personale conflitto 

di interessi; 

Tutto ciò premesso  
IL RPCT 

1. invita a prendere visione del PTPCT 2022/2024 e dei relativi allegati pubblicati sulla sezione 

trasparenza del sito comunale, al fine di contribuire alla stesura degli aggiornamenti dei contenuti 

del Piano e degli allegati, formulando, se del caso, suggerimenti e proposte in ordine alle 

modifiche da apportare, entro il 10 gennaio 2023; 

2. La presente circolare viene trasmessa ai soggetti in indirizzo e pubblicata, unitamente al modello 

per le osservazioni/suggerimenti/proposte in “Amministrazione Trasparente” – sottosezione di 

I livello “Altri contenuti” - sottosezione di II livello “Prevenzione della corruzione” 

Aggiornamento triennio 2023–2025. 

 
Cordiali saluti. 
 
Samarate 23.12.2022 
            
 
                Il Segretario Comunale  
     Responsabile per la prevenzione della corruzione 
       (Dott. Rocco Roccia) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Documento informatico sottoscritto con firma digitale ai sensi dell’art.24 del D. Lgs. n.82/2005 ss.mm.ii. 
 

 

 


